trophée

Finance(Gestion (DFCQ)

Bretagne Pays de Loire 2017

ﬂbjectif du trophée : distinguer une femme ou un homme ayant développé, au sein

outils de gestion innovants et performants.

Exemples de projets :

. Développement de nouveaux outils informatiques financiers,

. Mise en place d'un systéme innovant de contréle de gestion,

. Développement d’outils d'aide a la décision,

. Accompagnement d’une restructuration ou d‘un développement fort,
. Gestion de la liquidité et optimisation du BFR,

. Rachats, Fusions et Acquisitions, opérations de LBO & MBO

Ketc. ..

de
son entreprise, sur des fonctions financiéres, un projet mettant en ceuvre des concepts)

/

Contact : florencedejuvigny@dfcg-pdl.fr
Dossier de candidature téléchargeable ici

- Date limite de dépot
des candidatures :
12 septembre 2017

- Audition des candidats
sélectionnés :

26 septembre 2017 (IUT de
Rennes)

- Remise des trophées :
14 novembre 2017 (Chateau
d'Apigné, Rennes)

o

/ Pourquoi candidater ?

et expertise

Finances et Gestion

Avoir la reconnaissance de ses pairs dans le domaine Finance Gestion
Rencontrer ses pairs, échanger pendant et aprés la soirée du trophée 2017

J
)

o Faire simplement partager son expérience pour que d’autres DAF et Contréleurs de Gestion profitent de votre témoignage
o Associer son équipe lorsque le projet le permet afin de présenter une réussite collaborative lors de la remise des Trophées

Impliquer et valoriser son entreprise en témoignant de sa performance dans le domaine Finance / Gestion
Se voir remettre le trophée lors de la soirée dédiée aux métiers Finance Gestion le 14 Novembre 2017
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